
مبلغعنوانردیف

1,769,428(روزانه) قانون کار ۱۴۰2حداقل مزد 1

53,082,840(ماهانه) قانون کار ۱۴۰2حداقل حقوق 2

83596+%۱۴۰221میزان افزایش سایر سطوح مزدی 3

70,000(مزد پایه) ۱۴۰2پایه سنوات 4

11,000,000(کمک هزینه اقلام مصرفی خانوار) ۱۴۰2بن کارگری 5

9,000,000(کمک هزینه مسکن) ۱۴۰2حق مسکن 6

5,308,284(کمک هزینه عائله مندی) فرزند۱حق اولاد برای 7

10,616,568(کمک هزینه عائله مندی) فرزند۲حق اولاد برای 8

15,924,852(کمک هزینه عائله مندی) فرزند۳حق اولاد برای 9

241,395(هر ساعت کار عادی) 1402مزد ساعتی 10

۱۴۰2337,954فوق العاده مزد ساعتی اضافه کاری 11

۱۴۰284,488فوق العاده مزد ساعتی شب کاری 12

۱۴۰2707,771فوق العاده مزد هر روز جمعه کاری 13

7,962,426 حقوق ماهانه%۱۵شب معادل -عصر-فوق العاده نوبت کاری صبح14

5,308,284 حقوق ماهانه %۱۰معادل   ۱۴۰2عصر -فوق العاده نوبت کاری صبح15

11,943,639 حقوق ماهانه %۲۲.۵شب معادل -شب و یا عصر-فوق العاده نوبت کاری صبح16

8,847,140 برای هر ماه۱۴۰2عیدی و پاداش 17

4,423,570 برای هر ماه۱۴۰2 (پایانکار)سنوات 18

2,436,095 برای هر روز ۱۴۰2مانده مرخصی 19

332,346 برای هر ساعت ۱۴۰2مانده مرخصی 20

5,115,799%7حداقل حق بیمه سهم کارگر 21

16,809,053%23حداقل حق بیمه سهم کارفرما 22

1402100,000,000سقف معافیت مالیاتی ماهانه 23

۱۴۰2جدول حقوق و دستمزد سال 

آخرین اخبار و اطلاعات و آموزش های قانون کار در

www.kartaban.com:  سایت کارتابان 

kartaban: کانال تلگرام 

kar_bime: اینستاگرام 
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