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 مرجع انتشار قوانین و مقررات قانون کار

 

 مالیات بر درآمد حقوق   -فصل سوم  

اعم از حقيقي يا حقوقي( در قبال تسليم نيروی كار خود بابت ص ديگر )كه شخص حقيقي در خدمت شخ یدرآمد - 82ماده 

 .كند مشمول ماليات بر درآمد حقوق استحسب مدت يا كار انجام يافته بطور نقد يا غيرنقد تحصيل مي اشتغال در ايران بر 

از طرف دولت جمهوری اسلامي ايران يا اشخاص مقيم ايران( از منابع ي كه در مدت مأموريت خارج از كشور )رآمد حقوقد -تبصره 

 .شخص ميشود مشمول ماليات بر درآمد حقوق ميباشدايراني عايد 

ل اعم از ربوط به شغو مزايای ممقرری يا مزد، يا حقوق اصلي( درآمد مشمول ماليات حقوق عبارت است از حقوق ) - 83ماده 

 .مستمر و يا غيرمستمر قبل از وضع كسور و پس از كسر معافيتهای مقرر در اين قانون

 :درآمد غيرنقدی مشمول ماليات حقوق بشرح زير تقويم و محاسبه ميشود -تبصره 

نقدی معاف ثنای مزايای باستنقدی ) درصد حقوق و مزايای مستمری 20درصد و بدون اثاثيه  25مسكن با اثاثيه معادل  -الف 

 .اين قانون( در ماه پس از وضع وجوهي كه از اين بابت از حقوق كارمند كسر ميشود 91موضوع ماده 

باستثنای مزايای درصد حقوق و مزايای مستمر نقدی ) 5درصد و بدون راننده معادل  10اتومبيل اختصاصي با راننده معادل  -ب 

 .پس از كسر وجوهي كه از اين بابت از حقوق كارمند كسر ميشودانون( در ماه اين ق 91ماده موضوع  نقدی معاف

 .كننده حقوق ساير مزايای غيرنقدی معادل قيمت تمام شده برای پرداخت  -ج 

ر ساله در ه منبع، چند يا يك از حقوق  ماليات مشمول سالانه درآمد بر ماليات معافيت ميزان ـ( 31/04/1394)اصلاحي  84ماده

 .شودشخص ميبودجه سنواتي م قانون

 كار قانون مشمول كارگران و هماهنگ نظام قانون مشمول كارمندان برای كاریاضافه ماليات -(27/11/1380)منسوخه 1تبصره 

 .ميگردد دريافت و محاسبه يكسان

 .بود كار روزانه نخواهد( ساعات %50درصد )ميزان اضافه كار قابل محاسبه برای كارگران مشمول قانون كار بيش از پنجاه 

( 8) ماده موضوع حقوق  حداكثر برابر دوازده مبلغ تا حقوق، ماليات( %25)درصد پنج و بيست -(27/11/1380)منسوخه 2تبصره 

ی انقلاب  شورا 4/2/1358 مصوب - خدمت به آماده و بازنشسته و شاغل مستخدمين حقوق حداقل و حداكثر به مربوط قانوني لايحه

موضوع اين ماده بخشوده ميشود و نسبت به مازاد آن، ماليات بر اساس لاوه بر اعمال معافيت در سال ع -مي ايرانجمهوری اسلا

 .محاسبه ميشود -1371مصوب -( اصلاحي قانون مالياتهای مستقيم131نرخهای مقرر در ماده )

( اين 84مذكور در ماده )ر دولتي مازاد بر مبلغ قوق كاركنان دولتي و غيح درآمد بر ماليات نرخ ـ( 31/04/1394)اصلاحي  85ماده

 .%( است 20درصد ) %( و نسبت به مازاد آن بيست 10درصد ) قانون و تا هفت برابر آن مشمول ماليات سالانه ده

اليات متعلق را طبق م مكلفند آن تخصيص يا پرداخت هر هنگام حقوق  كنندگان پرداخت -( 31/04/1394)اصلاحي  86ماده 

كنندگان حقوق و اسبه و كسر و تا پايان ماه بعد ضمن تسليم فهرستي متضمن نام و نشاني دريافت( اين قانون مح85ت ماده )مقررا

  .تغييرات را صورت دهندهای بعد فقط ميزان آن به اداره امور مالياتي محل پرداخت و در ماه
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 مرجع انتشار قوانین و مقررات قانون کار

 پرداخت مشمول كه خود كاركنان از غير حقيقي صخااش به كارفرمايان كه هاييپرداخت  ـ(27/04/1396تبصره )منسوخه 

 پژوهش حق و التحقيق حق التدريس، حق  جلسات، در حضور حق المشاوره، حق  عنوان با باشند،نمي بيمه يا بازنشستگي كسورات

باشد. %( مي 10درصد ) ( اين قانون مشمول ماليات مقطوع به نرخ ده84ماده ) موضوع معافيت رعايت بدون كنند،مي پرداخت

( اين قانون با اعلام 86شده در ماده ) يات متعلقه را كسر و ظرف مدت تعيينكارفرمايان موظفند درموقع پرداخت يا تخصيص، مال

لياتي كشور به اداره امور مالياتي پرداخت كنند و در شده توسط سازمان امور ما كنندگان مطابق فرم نمونه اعلام مشخصات دريافت

 .های متعلق خواهند بودف، مسؤول پرداخت ماليات و جريمهصورت تخل

 مشروط شد خواهد مسترد قانون اين مقررات طبق حقوق  درآمد بر ماليات بابت پرداختي اضافه -(27/11/1380)اصلاحي  87ماده 

ور مالياتي محل سكونت مورد بگير از اداره امتا آخر آن سال با در خواست كتبي حقوق سال بعد ماه تير انقضای از بعد كه اين بر

 .مطالبه قرار گيرد

های لازم را معمول و در صورت احراز اضافه اداره امور مالياتي مذكور موظف است ظرف سه ماه از تاريخ تسليم درخواست رسيدگي

های جاری اقدام لياداره امور مالياتي نسبت به استرداد اضافه پرداختي از محل وصو بدهي قطعي ديگر در آنپرداختي و نداشتن

مالياتي داشته باشد اضافه پرداختي به حساب بدهي مزبور منظور و مازاد مسترد قطعي  كننده بدهيكند. در صورتي كه درخواست 

  .خواهد شد

قيم خارج كه در ايران شعبه يا نمايندگي ندارند حقوق دريافت م اشخاص از كه مواردی در -(31/04/1394)اصلاحي  88ماده 

قوق ماليات متعلق را طبق مقررات اين فصل به اداره امور كنندگان حقوق مكلفند تا پايان ماه بعد از تاريخ دريافت حدريافتشود 

حقوق دريافتي خود را به اداره امور  مالياتي مربوط بهمالياتي محل سكونت خود پرداخت و تا آخر تير ماه سال بعد اظهارنامه 

 .مالياتي مزبور تسليم نمايند

 استثنای به خارجه اتباع برای اشتغال يا و اقامت پروانه تمديد يا كشور از خروج پروانه صدور -(27/11/1380)اصلاحي  89ماده 

ه مفاصا حساب مالياتي يا تعهد كتبي كارفرمای ارائ به موكول باشندمي معاف ماليات پرداختاز قانون اين مقررات طبق كه كساني

 .اتباع خارجي يا اشخاص حقوقي ثالث ايراني استرف قرارداد با كارفرمایاشخاص حقوقي ايراني ط

 از كمتر يا نپردازند مقرر موعد در را متعلق ماليات حقوق، كنندگان پرداخت كه مواردی در -( 31/04/1394)اصلاحي 90ماده 

به انضمام جرايم موضوع اين قانون محاسبه و اذی صلاح مكلف است ماليات متعلق ر پرداخت نمايند، اداره امور مالياتي واقعي ميزان

( اين قانون 157ماده )باشند به موجب برگ تشخيص با رعايت مهلت مقرر دراز پرداخت كنندگان حقوق كه در حكم مودی مي

 .( اين قانون نيز جاری خواهد بود88ن ماده )مطالبه كند. حكم اين ماده نسبت به مشمولا

 :بشرح زير از پرداخت ماليات معاف استدرآمدهای حقوق  - 91ماده 

العاده دول خارجي نسبت به های سياسي خارجي در ايران و رؤسا و اعضای هيأتهای نمايندگي فوق رؤسا و اعضای مأموريت  - 1

متحد و  د بشرط معامله متقابل و همچنين رؤسا و اعضای هيأتهای نمايندگي سازمان مللدريافتي از دولت متبوع خودرآمد حقوق 

ايران نسبت به درآمد حقوق و دريافتي از سازمان و مؤسسات مزبور در صورتي كه تابع دولت جمهوری  مؤسسات تخصصي آن در 

 .اسلام ايران نباشند

ران و همچنين كارمندان مؤسسات فرهنگي دول خارجي نسبت به درآمد های كنسولي خارجي در ايرؤسا و اعضای مأموريت  - 2

 .دول متبوع خود بشرط معامله متقابل ي ازحقوق دريافت
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كارشناسان خارجي كه با موافقت دولت جمهوری اسلامي ايران از محل كمكهای بلاعوض فني و اقتصادی و علمي و فرهنگي  - 3

المللي  بينبه ايران اعزام ميشوند نسبت به حقوق دريافتي آنان از دول متبوع يا مؤسسات المللي يا مؤسسات بين دول خارجي و 

 .مذكور

ها و كنسولگريها و نمايندگيهای دولت جمهوری اسلامي ايران در خارج نسبت به درآمد حقوق كارمندان محلي سفارتخانه  - 4

 .تابعيت دولت جمهوری اسلامي ايران نباشند بشرط معامله متقابلجمهوری اسلامي ايران در صورتيكه دارای دريافتي از دولت 

 يا وظيفه و خدمت بازخريد و اخراج خسارت و خدمت پايان و مستمری و وظيفه و بازنشستگي حقوق -(31/04/1394)اصلاحي  5

 .نشده استفاده مرخصي ايام حقوق  و سنوات حق و وراث به پرداختي مستمری

  .شغل به مربوط مسافرت العادهفوق  و سفر هزينه -(27/11/1380)اصلاحي  6

 .جمعانصاحب تضمين و صندوق  كسر هایالعادهفوق  از يك هر برای ماه در ريال هزار ده يزانم تا -(1380/ 27/11)منسوخه  7

های ارزان قيمت سازماني ارگران و خانهك استفاده جهت كارخانه يا كارگاه محل در واگذاری مسكن -(27/11/1380)اصلاحي  8

 .گيردمي استفاده كارگران قراردر خارج از محل كارگاه يا كارخانه كه مورد

 .وجوه حاصل از بيمه بابت جبران خسارت بدني و معالجه و امثال آن - 9

( 84معافيت مالياتي موضوع ماده ) ميزان دوازدهم يك معادل جمعاً سال آخر پاداش يا سالانه عيدی -(27/11/1380)اصلاحي  10

  .اين قانون

 كشوری مأموران اختيار در خاص هاینامهآيين  موجب به يا ونيقان اجازه با كه سازماني هایخانه -(27/11/1380)اصلاحي  11

 .شودمي گذارده

بگير به پزشك يا  يا بوسيله حقوق وجوهي كه كارفرما بابت هزينه معالجه كاركنان خود يا افراد تحت تكفل آنها مستقيماً - 12

 .اسناد و مدارك مثبته پرداخت كندبيمارستان باستناد 

 اين( 84) ماده موضوع معافيت دوازدهم دو معادل حداكثر كاركنان به پرداختي غيرنقدی مزايای -(27/11/1380)اصلاحي  13

  .قانون

ح جمهوری اسلامي ايران اعم نظامي و انتظامي مشمولان قانون مسل نيروهای پرسنل حقوق  درآمد -(27/11/1380)اصلاحي  14

 .و جنگ تحميلي و آزادگاناستخدامي وزارت اطلاعات و جانبازان انقلاب اسلامي 

 مؤسسات و دانشگاهها كليه( پژوهشي و آموزشي) علمي هيأت اعضاء حقوق  ماليات مشمول درآمد -(27/11/1380)منسوخه  15

  .باشد و به اين درآمد ماليات ديگری تعلق نخواهد گرفتميمشمول ماليات %10 نرخ به عالي آموزش

 ايران اسلامي جمهوری هواپيمائي شركت تخصصي و عملياتي كادر اصلي حقوق ( %50) درصد پنجاه -(27/11/1380)منسوخه  16

خدمات ويژه وابسته به وزارت كشاورزی  هواپيمائي شركت و( آسمان) كشور هوائي خدمات شركت و كشوری هواپيمائي سازمان و

 .در محاسبه ماليات بر درآمد حقوق منظور نخواهد شد
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 فهرست طبق يافته توسعه كمتر مناطق در شاغل كاركنان حقوق  ماليات( ٪50) درصدپنجاه -(27/11/1380)اصلاحي  92ماده 

 .شودمي بخشوده كشور ريزیبرنامه و مديريت سازمان

 شود.ن بخشوده ميقانو اين اجرای تاريخ تا انتظامي و نظامي كادر حقوق  درآمد بر ماليات بدهي - (31/04/1394تبصره )منسوخه 
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