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 عنوان

 

 بازنشستگی پیش از موعد همسران و فرزندان شهدا

 

 

 

  

 برای دسترسی به کلیه قوانین و مقررات، آموزش ها و مقالات تخصصی قانون کار 

  سایت اینترنتی کارتابان در 

 
 اینجا کلیک کنید 
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قانون برنامه ششم توسعه موضوع: بازنشستگی پیش از موعد همسران و فرزندان   ۸۷آیین نامه اجرایی بند خ ماده 

 شهدا

قانون برنامه ششم توسعه موضوع: بازنشستگی پیش از موعد همسران و فرزندان شهدا )تصویبنامه    ۸۷آیین نامه اجرایی بند خ ماده 

 هیئت وزیران(  ۲۳/۴/۱۳۹۹هـ مورخ ۵۵۴۱۷ت/۴۲۹۶۹شماره 

 بنیاد شهید و امور ایثارگران - وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی 

وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی به استناد اصل یک و سی   ۱/۳/۹۷مورخ  ۳۸۶۵۴به پیشنهاد   ۱۸/۴/۹۹هیئت وزیران در جلسه 

قانون برنامه ششم توسعه اقتصادی و اجتماعی و    ۸۷وهشتم قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران آیین نامه اجرایی بند خ ماده 

 :را به شرح زیر تصویب کرد -۱۳۹۵مصوب-فرهنگی جمهوری اسلامی ایران 

قانون برنامه ششم توسعه موضوع: بازنشستگی پیش از موعد همسران و فرزندان   ۸۷آیین نامه اجرایی بند خ ماده 

 شهدا

 :روندمی کاربه نامه، اصطلاحات زیر در معانی مشروح مربوطدر این آیین   -۱ماده 

 ۱۳۸۶ مصوب- ایثارگران به رسانی خدمات  جامع قانون قانون: -۱

گر های بیمهقانون که مشترک یکی از صندوق (  ۲های موضوع ماده )شهدا در دستگاهافراد مشمول: همسران و فرزندان شاغل   -۲

 .باشدباشند. مرجع تشخیص ایثارگران مذکور، بنیاد شهید و امور ایثارگران می

 .باشندهای بیمه و بازنشستگی که افراد مشمول، مشترک یا عضو آن میگر: صندوق صندوق بیمه  -۳

پردازی سابقه خدمت قابل قبول: سنواتی که به موجب قوانین و مقررات مربوط به عنوان سابقه خدمت قابل قبول و بیمه  -۴

 .گر پرداخت شده استمحسوب شده و حق بیمه آن نیز به صندوق بیمه

های سنوات ارفاقی: شامل حق بیمه سنوات ارفاقی و حقوق بازنشستگی ناشی از سنوات ارفاقی به شرح مقرر در این  هزینه   -۵

 .نامهآیین

توانند درخواست  سال سابقه خدمت قابل قبول و بدون شرط سنی، می( ۲۲افراد مشمول در صورت دارا بودن حداقل )   -۲ماده  

بازنشستگی خود را با استفاده از سنوات ارفاقی )حداکثر به مدت هشت سال( ارایه نمایند. در هر صورت مجموع سنوات مذکور با  

 .سال باشد ( ۳۰ارفاقی باید حداقل )احتساب سنوات 

توانند درخواست خو را به دستگاه متبوع تسلیم نمایند.  نامه، میافراد مشمول جهت استفاده از مزایای مقرر در این آیین   -۳ماده  

گر اقدام  دستگاه مکلف است ظرف دو ماه از تاریخ وصول درخواست، نسبت به بررسی، احراز شرایط و ارسال آن به صندوق بیمه

 .نماید

قانون در صورتی که مشمول قانون تأمین اجتماعی باشند،  ( ۲های موضوع بند )ب( ماده )افراد مشمول شاغل در دستگاه -۱تبصره 

توانند جهت استفاده از مزایای مذکور، درخواست خود را به شعبه محل پرداخت حق بیمه سازمان تأمین اجتماعی تسلیم  می

 .نمایند
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های  گر مکلف است ظرف یک ماه از تاریخ وصول درخواست، نسبت به بررسی درخواست و محاسبه هزینه صندوق بیمه -۲تبصره  

 .سنوات ارفاقی و اعلام آن به فرد مشمول یا دستگاه مربوط حسب مورد اقدام نماید

گر، از محل  ارفاقی را حسب اعلام صندوق بیمههای سنوات قانون مکلفند هزینه(  ۲های موضوع بند )الف( ماده )دستگاه   -۴ماده 

گر واریز نموده و مدارک را به همراه رسید واریزی منابع یا اعتبارات مصوب دستگاه به صورت کامل و یکجا به حساب صندوق بیمه

شده  نامه در خصوص بیمهبرای برقراری مستمری بازنشستگی به صندوق مذکور ارسال نمایند. همچنین استفاده از مزایای این آیین

باشد. اعتبارات موضوع این بینی اعتبار لازم در قوانین بودجه میقانون، منوط به پیش( ۲شاغل در دستگاه موضوع بند )ب( ماده )

 .شودبینی و تأمین میهای مربوط پیشماده در ذیل ردیف جداگانه اعتبارات دستگاه

 :گر به شرح زیر استهای سنوات ارفاقی در صندوق بیمهنحوه محاسبه هزینه   -۵ماده  

حق بیمه سنوات ارفاقی عبارت است از )آخرین حقوق و مزایای مشمول کسور بازنشستگی( ضرب در )مدت سنوات ارفاقی به ماه(  

 ضربدر )نرخ حق بیمه مقرر در صندوق مربوط(

نامه، میانگین دو سال آخر حقوق و مزایای دریافتی فرد  مبنای محاسبه و پرداخت مستمری بازنشستگی مشمولین این آیین -تبصره

 .ربط پرداخت شده باشدگر ذیمشمولی است که دارای کسور بازنشستگی بوده و حق بیمه آن نیز به صندوق بیمه
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