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 عنوان

 

هیأت عمومی دیوان عدالت اداری: احتساب  ۱۴۰۳/۱۲/۲۱ – ۳۱۰۶۲۶۲رای شماره 

 شغل آتش نشانی به عنوان مشاغل سخت و زیان آور 

 

 

 

 

 

  

 برای دسترسی به کلیه قوانین و مقررات، آموزش ها و مقالات تخصصی قانون کار 

  سایت اینترنتی کارتابان در 

 
 اینجا کلیک کنید 
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 مرجع انتشار قوانین و مقررات قانون کار

 ۱۴۰۳/۱۲/۲۷   –    ۰۱۰۰۰۱۷ـ۰۱۰۰۰۱۶ـ۰۱۰۰۰۱۸شماره  

 بسمه تعالی

 مدیرعامل محترم روزنامه رسمی جمهوری اسلامی ایران

با موضوع: »اعلام   ۱۴۰۳/۱۲/۲۱مورخ   ۱۴۰۳۳۱۳۹۰۰۰۳۱۰۶۲۶۲یک نسخه از رأی هیأت عمومی دیوان عدالت اداری با شماره دادنامه  

تعارض در رابطه با موضوع احتساب شغل آتش نشانی به عنوان مشاغل سخت و زیان آور، آراء صادره از شعب دیوان عدالت اداری مبنی بر ورود  

 .شکایت صحیح و منطبق با موازین قانونی است« جهت درج در روزنامه رسمی به پیوست ارسال می گردد

 معاون قضایی هیأت عمومی و هیأت های تخصصی دیوان عدالت اداری ـ مهدی دربین

 ۱۴۰۳۳۱۳۹۰۰۰۳۱۰۶۲۶۲   شماره دادنامه:         ۱۴۰۳/۱۲/۲۱تاریخ دادنامه:  

 ۰۱۰۰۰۱۶ـ    ۰۱۰۰۰۱۷ـ    ۰۱۰۰۰۱۸شماره پرونده:  

 هیأت عمومی دیوان عدالت اداری  :مرجع رسیدگی

 آقایان فضل اله کرداریان نجف آبادی، مجید جعفری و حسنعلی رفاهیتی نجف آبادی  :اعلام کنندگان تعارض

 اعلام تعارض در آرای صادر شده از سوی شعب دیوان عدالت اداری  :موضوع

در رابطه با موضوع احتساب شغل آتش نشانی به عنوان مشاغل سخت و زیان آور با توجه به نظریه قبلی کمیته استانی مشاغل   :گردش کار

 .سخت و زیان آور مبنی بر عدم تشخیص شغل مذکور به عنوان سخت و زیان آور، شعب دیوان عدالت اداری آرای متعارض صادر کرده اند

بعضی از شعب با استدلال این که شکات جزء کارکنان رسمی و قطعی آتش نشان بوده، مشمول قانون کار نمی باشد از طرف دیگر کمیته   

استانی قبلا شغل آتش نشان را سخت و زیان آور تشخیص نداده و مادامی که رأی مذکور نقض نشده باشد، صدور رأی مجدد کمیته استانی  

 .لذا حکم به رد شکایت صادر نموده اند  قابلیت اجرایی نداشته

بعضی دیگر از شعب دیوان با استدلال این که هرچند که کمیته استانی قبلاً شغل آتش نشان را سخت و زیان آور تشخیص نداده است و تا    

قانون    ۸۴زمانی که رأی مذکور نقض نشده باشد، رأی جدید کمیته استانی قابلیت ترتیب اثر ندارد ولیکن با توجه به این که قانونگذار در ماده  

برنامه پنجساله ششم توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی جمهوری اسلامی ایران شغل آتش نشان را سخت و زیان آور محسوب نموده است و  

 .نیازی به طرح مجدد در کمیته استانی نمی باشد، لذا حکم به ورود شکایت صادر نموده اند

 :مفاد آرای موضوع تعارض به قرار زیر است   

بدوی دیوان عدالت اداری در رسیدگی به دادخواست آقایان مهرداد منظری و اسماعیل حیدری به خواسته الزام )اداره کل    ۵۱ـ شعبه  ۱الف:   

تأمین اجتماعی اصفهان( به احتساب سنوات خدمت در مشاغل سخت و زیان آور برای مشمولین قانون کار و الزام خوانده ردیف دوم )شهرداری  

شرایط لازم برای بهره مندی اینجانب از مزایای مشاغل سخت و زیان آور به موجب دادنامه های شماره  نجف آباد( به فراهم نمودن  

 :به شرح زیر به صدور رأی مبادرت کرده است  ۱۳۹۹/۳/۷مورخ    ۹۹۰۹۹۷۰۹۵۷۷۰۱۰۶۲و    ۱۳۹۹/۳/۶مورخ    ۹۹۰۹۹۷۰۹۵۷۷۰۱۰۳۳

در خصوص دادخواست مطروحه با عنایت به مفاد دادخواست تقدیمی ضمایم و مستندات پیوست و لوایح دفاعیه طرف های شکایت هر چند  “

به عنوان سخت و زیان آور شناخته نشده    ۱۳۹۵و    ۱۳۸۵که مشاغل شاکی توسط کمیته های استانی مشاغل سخت و زیان آور در سال های  

  ۸۰۰ـ    ۷۸۷ـ    ۷۸۰  شماره  دادنامه  مطابق  و  است مورد تأیید قرار گرفته   ۱۳۹۸/۱/۲۸است، لیکن مطابق نظریه مؤخر کمیته استانی به تاریخ  
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هیأت عمومی دیوان عدالت اداری، به    ۱۳۹۳/۴/۲۳مورخ  [  ۹۳۱۰۰۹۰۹۰۵۸۰۰۸۰۰ـ    ۹۳۱۰۰۹۰۹۰۵۸۰۰۷۸۸ـ    ۹۳۱۰۰۹۰۹۰۵۸۰۰۷۸۷]

قانون برنامه پنجساله    ۸۴دلیل قطعیت آرای قبلی کمیته، نظریه مؤخر صادره قابلیت ترتیب اثر ندارد. اما با توجه به این که قانونگذار در ماده  

ششم توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی جمهوری اسلامی ایران دولت را موظف نموده است که مشاغل آتش نشان و پرتوکاری اشعه را جزء  

ن  مشاغل سخت و زیان آور محسوب کند، علی هذا شکایت شاکی را نسبت به مواردی که مطابق لیست ارسالی کارفرما به عنوان آتش نشا

قانون تأمین اجتماعی    ۷۶ماده    ۲اشتغال به کار داشته موجه و قانونی دانسته حکم به ورود شکایت به استناد موارد مذکور و جزء )ب( تبصره

  صادر و اعلام می نماید. لیکن برای سایر عناوین در موقعیت کنونی به دلیل عدم مطابقت با لیست ارسالی و نیز عدم احراز اشتغال شاکی در

قانون تشکیلات و آیین دادرسی دیوان    ۶۵مشاغل سخت و زیان آور رأی به رد شکایت صادر و اعلام می گردد. این رأی در اجرای مقررات ماده  

 .روز پس از ابلاغ قابل اعتراض در شعب تجدیدنظر دیوان می باشد  ۲۰عدالت اداری ظرف مهلت  

 .تجدیدنظر دیوان عدالت اداری مورد تأیید قرار گرفت  ۱۸صادره از شعبه    ۱۳۹۹/۶/۱آرای مذکور به موجب دادنامه های  

بدوی دیوان عدالت اداری نیز در رسیدگی به دادخواست آقای رشید یزدانی به خواسته احتساب سابقه اشتغال در مشاغل    ۴۸ـ از طرفی شعبه  ۲

 :به شرح زیر به ورود شکایت رأی صادر کرده است   ۱۳۹۹/۱۰/۹مورخ    ۹۹۰۹۹۷۰۹۰۴۴۰۴۳۲۳سخت و زیان آور به موجب دادنامه شماره  

در خصوص دادخواست شاکی به طرفیت خواندگان به خواسته احتساب سابقه اشتغال در مشاغل سخت و زیان آور )آتش نشان(، از توجه به  “

شغل شاکی  (  ۱۳۹۸/۱/۲۸رونوشت مدارک شاکی، رأی کمیته استانی، لایحه دفاعیه خواندگان مبنی بر این که از تاریخ رأی کمیته استانی )

هیأت عمومی دیوان عدالت اداری مبنی بر صلاحیت تأمین    ۱۳۸۹/۳/۱۷ـ    ۹۵و    ۱۳۸۹/۳/۱۰سخت و زیان آور شناخته می شود. لحاظ  

قانون برنامه پنجساله ششم    ۸۴اجتماعی در احراز شرایط مربوط به اشتغال در مشاغل سخت و زیان آور، این که شغل آتش نشان وفق ماده  

د  توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی جمهوری اسلامی ایران سخت و زیان آور بوده و نیاز به طرح در کمیته استانی ندارد، دعوی شاکی را وار

آیین دادرسی دیوان عدالت اداری حکم به ورود شکایت در حد احکام و قراردادهای شاکی   قانون تشکیلات و  ۶۵و    ۱۰دانسته و به استناد مواد  

روز از ابلاغ قابل تجدیدنظرخواهی در شعب تجدیدنظر دیوان عدالت    ۲۰عنوان راننده آتش نشان صادر و اعلام می نماید. رأی صادره ظرف   به

 ”.اداری می باشد

تجدیدنظر دیوان عدالت اداری مورد    ۱۸صادره از شعبه    ۱۴۰۰/۳/۲۲مورخ    ۱۴۰۰۳۱۳۹۰۰۰۰۷۰۶۰۶۰رأی مذکور به موجب دادنامه شماره  

 .تأیید قرار گرفت

بدوی دیوان عدالت اداری در رسیدگی به دادخواست آقایان فضل اله کرداریان نجف آبادی و حسنعلی رفاهیتی   ۵۸ـ از سوی دیگر شعبه  ۱ب:  

نجف آبادی به خواسته الزام به احتساب سنوات خدمت در مشاغل سخت و زیان آور برای مشمولین قانون کار )الزام خوانده ردیف اول )اداره  

حتساب شغل آتش نشانی در زمره مشاغل سخت و زیان آور طبق قانون مصوب مجلس شورای اسلامی  کل تأمین اجتماعی استان اصفهان( به ا

و    ۱۳۹۹/۷/۱و الزام خوانده ردیف دوم )شهرداری نجف آباد( به فراهم نمودن شرایط لازم جهت بهره مندی اینجانب از مزایای مشاغل سخت  

 :به شرح زیر به صدور رأی مبادرت کرده است   ۱۳۹۹/۷/۱مورخ    ۹۹۰۹۹۷۰۹۵۷۴۹۲۱۴۹

درخصوص شکایت مطروحه به شرح موصوف به طرفیت سازمان تأمین اجتماعی با عنایت به اوراق و محتویات پرونده و با این استدلال که تا  

نقض نشده اقدام به اخذ رأی  (  ۱۳۸۵/۱۰/۴و    ۱۳۹۵/۴/۷زمانی که رأی کمیته استانی در مشاغل سخت و زیان آور که قطعیت یافته )آراء مورخ  

فاقد وجاهت قانونی است و کماکان آراء سابق الصدور قطعی به  (  ۱۳۹۸/۲/۱۹مجدد کمیته استانی )رأی کمیته بدوی استنادی شاکی مورخ  

  ۸۰۰ـ    ۷۸۷ـ    ۷۸۰قوت خود باقی می باشد. فلذا ضمن وارد تشخیص ندادن شکایت شاکی و مستنداً به دادنامه شماره  

هیأت عمومی دیوان عدالت اداری و    ۱۳۹۳/۴/۲۳مورخ  [  ۹۳۱۰۰۹۰۹۰۵۸۰۰۸۰۰ـ    ۹۳۱۰۰۹۰۹۰۵۸۰۰۷۸۸ـ    ۹۳۱۰۰۹۰۹۰۵۸۰۰۷۸۷]

قانون تشکیلات و آیین دادرسی دیوان عدالت اداری حکم به رد شکایت صادر می شود. اما در خصوص    ۶۵مفهوم مخالف آن( و  )  ۱۰،  ۱مواد  

شکایت شاکی به طرفیت شهرداری نجف آباد با توجه به مراتب مذکور و با این استدلال که شکایت متوجه طرف شکایت نمی باشد فلذا به  
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قانون فوق الذکر قرار رد شکایت صادر می شود. آراء صادره ظرف بیست روز از تاریخ ابلاغ قابل تجدیدنظر خواهی نزد    ۵۳استناد بند )پ( ماده  

 .شعب تجدیدنظر دیوان عدالت اداری می باشد

  ۱۴۰۰/۳/۱۷مورخ    ۱۴۰۰۳۱۳۹۰۰۰۰۶۶۵۳۷۸و    ۱۳۹۹/۱۰/۲۴مورخ    ۹۹۰۹۹۷۰۹۵۵۶۰۳۱۶۰آرای مذکور به موجب دادنامه های شماره      

 .تجدیدنظر دیوان عدالت اداری مورد تأیید قرار گرفت  ۱۵صادره از شعبه  

خواسته الزام به احتساب سوابق در    بدوی دیوان عدالت اداری نیز در رسیدگی به دادخواست آقای مجید جعفری به  ۴۹ـ از طرفی شعبه  ۲

به شرح زیر به رد شکایت رأی صادر کرده    ۱۳۹۸/۱۱/۱۴مورخ    ۹۸۰۹۹۷۰۹۰۳۵۰۳۹۸۱مشاغل سخت و زیان آور به موجب دادنامه شماره  

 :است 

نظر به این که تشخیص سخت و زیان آور بودن یک شغل نیازمند بررسی آن در کمیته های تشخیص و تطبیق بررسی مشاغل مورد نظر می    ”

باشد و در ما نحن ]فیه[ شاکی به کمیته های مربوطه مراجعه ننموده است و بدون رأی کمیته امکان عملی اجابت خواسته شاکی وجود ندارد.  

قانون دیوان،    ۶۵قانون تشکیلات و آیین دادرسی دیوان عدالت اداری قرار رد شکایت صادر می گردد. این رأی، وفق ماده    ۵۳  لذا مستند به ماده

 ”.ظرف مدت بیست روز قابل تجدیدنظر خواهی در شعب تجدیدنظر دیوان عدالت اداری می باشد

تجدیدنظر دیوان عدالت اداری مورد تأیید   ۱۹صادره از شعبه    ۱۳۹۹/۶/۱۶مورخ    ۹۹۰۹۹۷۰۹۵۶۸۰۱۳۱۰رأی مذکور به موجب دادنامه شماره  

 .قرار گرفت

 .با احراز تعارض آرا توسط رئیس دیوان عدالت اداری، پرونده در دستورکار جلسه هیأت عمومی قرار گرفت

با حضور رئیس و معاونین دیوان عدالت اداری و رؤسا و مستشاران شعب دیوان    ۱۴۰۳/۱۲/۲۱هیأت عمومی دیوان عدالت اداری در تاریخ  

 .تشکیل شد و پس از بحث و بررسی با اکثریت آراء به شرح زیر به صدور رأی مبادرت کرده است

 رأی هیأت عمومی 

 .الف. تعارض در آراء محرز است

قانون برنامه ششم توسعه جمهوری اسلامی ایران دولت موظّف است مشاغل آتش نشانی و پرتوکاری اشعه را جزو مشاغل    ۸۴ب. براساس ماده  

سخت و زیان آور محسوب کند و نظر به این که با حکم قانونگذار و شناسایی مشاغل آتش نشانی به عنوان مشاغل سخت و زیان آور نیازی به  

یص مشاغل سخت و زیان آور نیست و اساساً کمیته مذکور نیز نمی تواند برخلاف حکم قانونگذار اتّخاذ  طرح موضوع در کمیته استانی تشخ

تصمیم نماید، در نتیجه آراء صادره مبنی بر ورود شکایت به شرح مندرج در گردشکار که متضمن پذیرش مشاغل آتش نشانی به عنوان مشاغل  

 .ن قانونی استسخت و زیان آور بوده، صحیح و منطبق با موازی

برای شعب دیوان و مراجع اداری و همچنین برای هیأت های    ۱۴۰۲/۲/۱۰اصلاحی مصوب   قانون دیوان عدالت اداری  ۸۹این رأی براساس ماده  

 .این قانون در ارتباط با آن موضوع لازم الاتباع است  ۱۲ماده    ۱تخصصی و هیأت عمومی در مورد رسیدگی به ابطال مصوبات موضوع بند  

 رئیس هیأت عمومی دیوان عدالت اداری ـ احمدرضا عابدی 
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