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 عنوان

قانون بیمه بیکاری )جنگ   2ماده  2دستورالعمل اداری مشترک تبصره 

 رمضان(

 

 

 برای دسترسی به کلیه قوانین و مقررات، آموزش ها و مقالات تخصصی قانون کار 

  سایت اینترنتی کارتابان در 

 
 اینجا کلیک کنید 
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 مرجع انتشار قوانین و مقررات قانون کار

با عنایت به وقوع جنگ تحمیلی اخیر، ضمن محکوم نمودن حملات رژیم سفاک صهیونیستی و آمریکایی، دستورالعمل اداری 

مشترک به منظور تسهیل و تسریع در برقراری مقرری بیمه بیکاری برای کارگران مشمول قانون کار واحدهای اسیب دیده ناشی از  

 .گرددجنگ تحمیلی ابلاغ می

 :)الف( مستندات قانونی

 :قانون بیمه بیکاری  ۲ماده   ۲تبصره  

شوند با معرفی  بیمه شدگانی که به علت بروز حوادث قهریه و غیر مترقبه از قبیل سیل، زلزله، جنگ، آتش سوزی و... بیکار می

 .واحد کار و امور اجتماعی محل از مقرری بیمه بیکاری استفاده خواهند کرد

 :آیین نامه اجرایی قانون بیمه بیکاری(  ۶ماده )

شوند در صورتی که  بیمه شدگانی که به علت بروز حوادث قهریه و غیر مترقبه از قبیل سیل، زلزله، جنگ، آتش سوزی و... بیکار می

باشند از  ماه سابقه پرداخت حق بیمه می( ۶ماه باشد. مطابق با مشمولینی که دارای )( ۶سابقه پرداخت حق بیمه آنان کمتر از )

 .مقرری بیمه بیکاری استفاده خواهند نمود

های آسیب دیده ناشی از جنگ بدون نیاز به مراجعه حضوری کارگران ثبت درخواست بیمه بیکاری دسته جمعی کارگران کارگاه -۲

و با مراجعه به درگاه الکترونیکی، بر اساس درخواست کارفرما و معرفی فهرست کارگران بیکار شده توسط ادارات کل تعاون کار و  

 .پذیردرفاه اجتماعی به ادارات کل تامین اجتماعی صورت می

اند. کارفرما به همراه فهرست کارگران بیکار شده  هایی که به صورت مستقیم دچار آسیب فیزیکی شدهدر خصوص کارگاه -۱تبصره 

  .مکلف است تا مدارک و اسناد مرتبط با آسیب فیزیکی را نیز به اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان تقدیم نماید

اند، مدارک و مستندات مرتبط توسط کارفرما به  هایی که به صورت غیر مستقیم دچار آسیب شدهدر خصوص کارگاه -۲تبصره  

ادارات کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی تقدیم خواهد شد. کمیته هماهنگی استانی به قید فوریت موضوع را بررسی و اتحاد تصمیم  

  .نمایدمی

بوده و آسیب غیر مستقیم دیده    -نفر 2۰ -هایی که تعداد کارگران بیکار شده آنان، زیر بیست نفردر خصوص کارگاه - 3تبصره  

صورت خواهد گرفت  srk.mcls.gov.ir :اند؛ ثبت درخواست متقاضیان به صورت انفرادی در زیر سامانه بیمه بیکاری به نشانی

 .ها طبق روال معمول خواهد بودرسیدگی به این قبیل درخواست 

 :قانون کار(  ۱۵ماده )

در موردی که به واسطه قوه قهریه و با بروز حوادث غیر قابل پیش بینی که وقوع آن، از اراده طرفین خارج است، تمام یا قسمتی از 

کارگاه تعطیل شود و انجام تعهدات کارگر یا کارفرما به طور موقت غیر ممکن گردد، قراردادهای کار با کارگران تمام با آن قسمت از 

 .آید؛ تشخیص موارد فوق با وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی استشود به حال تعلیق در میمیکارگاه که تعطیل  

 :قانون کار(  3۰ماده )
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چنانچه کارگاه بر اثر قوه قهریه )زلزله، سیل و امثال اینها( و یا حوادث غیر قابل پیش بینی )جنگ و نظایر آن( تعطیل گردد و  

کارگران آن بیکار شوند پس از فعالیت مجدد کارگاه، کارفرما مکلف است کارگران بیکار شده را در همان واحد بازسازی شده و  

 .آید به کار اصلی بگماردمشاغلی که در آن به وجود می

 :ب( تکالیف واحدهای اجرایی

های مستقیم و غیر های مشمول قانون کار که به دلیل آسیب قانون بیمه بیکاری، کارگران کارگاه  2ماده  2به استناد تبصره  -۱

قانون بیمه بیکاری تحت  ۷اند، با رعایت جدول بند )الف( ماده مستقیم ناشی از جنگ تحمیلی به صورت غیر ارادی بیکار شده

 .گیرند پوشش بیمه بیکاری قرار می

اند،  های انفرادی که تا زمان ابلاغ این دستورالعمل در زیر سامانه بیمه بیکاری ثبت گردیدهدر خصوص درخواست  - ۴تبصره 

 .رسیدگی به آنان طبق روال معمول خواهد بود

قانون بیمه بیکاری، در صورت عدم ارسال فهرست حق   2ماده  2ملاک برقراری مقرری بیمه بیکاری متقاضیان موضوع تبصره  - 3

 .بیمه از سوی کارفرما در ماه وقوع بیکاری، فهرست ماه قبل خواهد بود

از  - روز ۹۰ -به بعد نود روز ۰۹/ 1۴۰۴/11با توجه به وجود شرایط خاص کشور، مهلت ثبت »درخواست بیمه بیکاری« از تاریخ   -۴

  ۶تاریخ بیکاری خواهد بود. بدیهی است این دسته از متقاضیان نیازی به اخذ رای هیأت حل اختلاف )موضوع ذیل بند ب ماده 

 .قانون بیمه بیکاری( مبنی بر موجه نمودن دیرکرد )تأخیر( نخواهند داشت

 مصطفی سالاری                                                                                 پروانه رضایی بختیاری           

 مدیر عامل سازمان تامین اجتماعی                                                معاون روابط کار وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
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