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www.kartaban.com 
 مرجع انتشار قوانین و مقررات قانون کار

 

 

 

 

 عنوان

بخشنامه تعیین حداکثر مبلغ قرارداد شرکت های خدماتی، پشتیبانی و  

 1405فنی مهندسی هر رتبه در سال 

 برای دسترسی به کلیه قوانین و مقررات، آموزش ها و مقالات تخصصی قانون کار 

  سایت اینترنتی کارتابان در 

 
 اینجا کلیک کنید 

https://t.me/kartaban
https://kartaban.com/
https://kartaban.com
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 04/1405/ 02 تاریخ: –  47086شماره:  

 ها مدیران کل محترم تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان

 با سلام و احترام 

های خدماتی، بندی شرکتدستورالعمل تعیین صلاحیت و رتبه ۳7ماده    1با عنایت به تبصره 

به  های دولتی های اجرایی و شرکتپشتیبانی و فنی مهندسی ارائه دهنده خدمات به دستگاه

»جدول مقادیر ریالی حداکثر مبلغ قرارداد پیمانکاری هر   2۳/8/1402مورخ    177477شماره 

رتبه« که با توجه به فرمول ضریب تعدیل سالانه به روز رسانی شده است، به شرح ذیل به 

گردد. خواهشمندم دستور فرمایید اطلاع رسانی لازم به کارشناسان ذیربط در حضورتان ارسال می

های های اجرایی و شرکتادارات زیرمجموعه، اعضای کمیته تعیین صلاحیت استانی، دستگاه

 .های خدماتی استان صورت گیردهای صنفی شرکتیدولتی و انجمن

 ۳7ماده    1جدول حداکثر مبلغ قراردادهای پیمانکاری تامین نیروی انسانی مطابق تبصره  

های خدماتی دستورالعمل تعیین صلاحیت و رتبه بندی شرکت  

ریال  -سالانه   رتبه شرکت    امتیاز مکتسبه 

 7 4000تا  ۳06,449,782,218

 6 5000تا   4001 919,۳49,۳46,654

 5 6000تا   5001 2,145,148,475,527

 4 7000تا   6001 4,596,746,7۳۳,271

 ۳ 8000تا   7001 9,19۳,49۳,466,54۳

 2 9000تا   8001 21,451,484,755,268

 1 تا و بیشتر  9001 و بیشتر  21,451,484,755,268

 

 مدیر کل روابط کار، جبران خدمت و بیمه بیکاری   -حسین قبادی
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